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“Okul-Universite is birligi" Protokolit

Taraflar

Madde 1.Bu Protokoliin taraflari Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu ile Atasehir ibrahim Miiteferrika Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Midiirligi’dir. Taraflarin her tirlii tebligat ve haberlesme adresleri agagidaki gibidir.

a) Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu
Gorsel isitsel Teknikler ve Medya Yapimciligi Boliimii
Adres: Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu Marmara
Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Mehmet Geng Kiilliyesi 4. Blok
Kartal/ISTANBUL
Telefon :0216 777 4094
Faks 10216 777 40 51
e-posta :tbmyo@marmara.edutr ve gulacar@marmara.edu.tr

b) Atasehir ibrahim Miiteferrika Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Mudiirligi
Adres  :Mevlana Mah. Dursunbey Cad. No:14 Atasehir/ISTANBUL
Telefon :0216314 2387
g-posta :972659@meb.k12.4r

Tammlar

Madde 2. Bu Protokolde gegen;

(a) IL MEM: Istanbul Valiligi istanbul {1 Milli Egitim Madiirligi'ng,

(b) Universite: Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokuluy,

(¢) Okul: Atasehir ibrahim Miiteferrika Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi,

(d) Protokol Yiiriitme Kurulu (PYK): Okul Miidiiriinlin bagkanhginda, liniversite tarafindan
gorevlendirilen 1 kisi ve okulun ilgili alan sefinden olusan kurul,

(e) Egitim Koordinatéri: Okul ile Universite arasinda koordinasyonu saglayan, iiniversite
tarafindan gérevlendirilen kisiyi,

(f) Ogrenci Se¢gme Komisyonu: Okul ve Universitenin goreviendirecegi okul midiiri veya
miidiir yardimcisi bagkanhfinda kurulan egitim koordinatéri, alan sefi, alan
6gretmenlerinden olusan komisyon,

(g) Egitici Personel: Universiteden akademisyenler, uzmanlar,

(h) Alan Sefi: Mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarindaki alan/béliim, atélye ve
laboratuvarlarda ilgili mevzuatta belirtilen gérevieri yiiriitmek tizere ilgili alandan
gorevlendirilen atdlye ve laboratuvar dgretmeni,

(i) Opretmen: Atasehir ibrahim Miiteferrika Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde gérevli
meslek alan! 6@retmenleri, uzmanlar ve usta ¢greticileri,

(j) Ogrenci: Atasehir [brahim Miiteferrika Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde okuyan
dgrencileri ve Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yitksekokulu égrencilerd,

(k) Deneyim Paylasimyu Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu dgretim
elemanlarinin veya uzmanlarinin, Atasehir {brahim Miiteferrika MTAL'de Sgretmen ve
dgrencilere, ilgili meslek alanindaki giincel uygulama ve yeniliklere dair deneyimieri
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paylasmasy; alan tanitim, konferans, saha inceleme, fuar vb. organizasyonlarda okul ile
yapilacak is birligi,
T m—
Madde 3. Bu Protokoliin Amaclars;
1) Okulun, egitsel ve sosyal gereksinimlerinin {iniversite ile is birligi araciligiyla giderilmesi ve
gliclendirilmesi,
2) Ihtiyag duyulan nitelikli isgiiciiniin Okul-Universite fs birligi araciigiyla bireylere temel
birimleri i¢eren bilgi ve becerilerin kazandirilmasidir. Ayrica, bu protokol yoluyla 6grencilerin
cevredeki insanlarla saghkl iletisim kurabilmesi, ¢agdas teknolojiyi kullanabilmesi, problem
c6zebilmesi ve elde ettikleri bilgi ve becerileri dogru kullanarak ihtiyag duyulan kaliteli iriin ve
hizmeti sunabilmesi amaglanmaktadir.

Kapsam
Madde 4. Bu Protokol yeni teknik ve yontemlere dayah deneyim paylasimini, egitim ve §grenme
odakli is birligini kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 5. Bu Protokol, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu, 1739 saytli Milli Egitim Temel
Kanunu, 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu, Millf Egitim Bakanligi Orta Ogretim Kurumlar
Yoénetmeligi ile Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelige dayanilarak
hazirlanmustir,

Protokol Kapsaminda Yapilacak isler
Madde 6. Bu Protokol kapsaminda taraflar agagidaki faaliyetleri gerceklestireceklerdir.

o Atasehir Ibrahim Miiteferrika 6grencilerinin Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu'nu tanimalarina imkan saglamak amaciyla Universite ziyareti.

o Universite biinyesinde gerceklestirilen konferans, sergi, fuar, yarisma vb. organizasyonlara
Ogretmen ve é6grenci katilimi.

e Okul Ofretmenlerine yonelik olarak hizmet ici egitim kapsaminda atélye calismasi, kurs ve/
veya seminer diizenlenmesi.

s Yeni teknik ve bilgilerin Universite tarafindan Atasehir [brahim Miiteferrika dgrenci ve/ veya
dgretmenleriyle paylasilmas:.

o Okul-Universite ortaklaga ¢alismalar, yarismalar yapilmas.

Cahsma Takvimi
Taraflarin is takvimine uygun colarak belirlenecektir.

Taraflarin Yiikiimliiliikleri
Madde 7. Taraflarin yiikiimliilitkleri agagidaki gibidir.
{a} Okul

{1} Okul adina tek sorumlu Okul Midirid'ddr, sorumlulugunu devredemez.

{2) Okul Miidiirii Protokol Yiirtitme Kurulu'na baskanlhk eder. ilgili alan sefi de bu kurulun
tiyesidir. Kurul, ilge Milli Egitim Mdiirii'ne kars! sorumludur.

(3) Protokol Yiiriitme Kurulu'nun gorevleri sunlardir: Ofrenci ve 6gretmenlere verilen
egitimlerden edinilen kazanimlari istenildiginde sunulmak tizere rapora doniistiirmek.
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(4) Deneyimlerin paylagiimas) kapsaminda okulda ya da iniversitede veriimesi planlanan

egitim konulariny, iiniversite ile birlikte belirlemek,
...{8).Programa katilacak igrenciler.i¢in gerekli sayi ve nitelikte 6gretmen gorevlendirmek,

(6) Programa katilacak 6grencilerin programa kattlim i¢in planlarim olusturup takibini
saglamak,

(7) Universitenin yénlendirmesi dogrultusunda egitim takvimini olugturmak,

(8) Universite temsilcisinin 6grenci ve 6gretmenlere meslek alanindaki giincel uygulamalara
dair verecegi egitimler i¢in uygun ortam hazirlamak,

(9) Universite ile iletisim kanallarinin agik tutulmasim saglamak,

(b) Universite

(1} Kendi biinyesinden 1 kisiyi, Protokol Yiriitme Kurulu'nda gbrevlendirmek,

(2) Deneyimlerin paylasilmas: kapsaminda okulda ya da MY0’da verilmesi planlanan egitim
konulartni, Okul ile birlikte belirlemek,

(3) Okul ile birlikte egitim takvimini olugturmak,

(4) MYQ’da verecegi egitimler i¢in uygun ortam hazirlamak,

(5) Meslek alanindaki égrenci ve 6gretmenlere alan tanitimi ve saha inceleme faaliyetleri igin
olanak saglamalk,

(6) Meslek alaniyla ilgili konferans, fuar, vb. organizasyonlara &gretmen ve Ogrencilerin
katilimi konusunda Okul'la is birligi yapmak,

Protokoliin Uygulamaya Konulmasi
Madde 8. Bu Protokol Kaymakamlik makaminin onayladig! tarihte yiirilirliige girer ve hiikiim
ifade etmeye baslar.

Protokoliin Siiresi ve Siirenin Uzatilmas)

Madde 9. Is bu protokol uygulamaya konuldugu tarihten itibaren 1 (bir) y!l kadar ytrirlikte
kalir. Bu protokol, siirenin bitiminden 30 (Otuz) giin Oncesine kadar, taraflarin istemesi
durumunda uzatilabilir.

Uyusmazhklarin Coziimi

Madde 10. Protokolde hitkiim altina alinmayan hususlar ve ilgili mevzuatinda bulunmayan
hiikiimler, taraflar arasinda iyi niyet, karsiikli anlayis ve uzlasma kurallari gergevesinde
czlimlenir.

Protokolde Degisiklik ve laveler

Madde 11. Protokoliin yiiriirliikte oldugu stire icerisinde taraflarca liizum goriilmesi halinde,
esaslar aym kalmak iizere degisiklikler ve ilaveler yapilabilir. Bu degisiklikler ve/veya ilaveler
kaymakamhk makamimn onayladig! tarih itibari ile gegerli olur.

Diger Hiikitmler
Diger Hiikiimler Asagida Belirtilmistir
Madde 12
(1) Bu protokole gére yapilacak egitim Ggretim cahsmalarinda Protokolde belirtilen
hususlar disindaki konularla ilgili mevzuat hitkiimlerine gére islem yapihir.
(2) Protokol kapsamindaki egitimler/kurslar hafta i¢i veya hafta sonlar egitim ve 6gretimi
aksatmayacak sekilde diizenlenir.
(3) is birligi taraflan protokolde yer alan yiikiimliiliiklerini ve yetkilerini higbir ad altinda
baska bir gergek ya da tiizel kisiye devredemez.
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